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Дорожная карта реализации целевой модели наставничества в МБДОУ «Детский сад №36 «Кэрэчээн» с.Чаранг» 

на 2022-2023 учебный год 

№ Наименование этапа Содержание деятельности и мероприятия Срок Ответственный 

1. Подготовка условий для 
реализации системы 
наставничества 

1.1. Изучение и систематизация имеющихся 
материалов по внедрению программы наставничества. 
1.2. Информирование педагогов о возможностях и 
целях целевой модели наставничества. Выбор форм и 
программ наставничества. 
1.3. Подготовка и принятие локальных правовых актов 
ДОУ: 
Приказ «Об утверждении Положения о системе 
наставничества педагогических работников в МБДОУ 
«Детский сад №36 «Кэрэчээн» с.Чаранг». 
Назначение куратора внедрения целевой модели 
наставничества, реализации программ наставничества 
(издание приказа) 

Ноябрь Заведующая, старший 
воспитатель, педагоги 

ДОУ 

2. Формирование банка 
наставляемых 

2.1. Сбор информации о профессиональных запросах 
педагогов. 
2.2. Формирование банка данных наставляемых, 
обеспечение согласий на сбор и обработку 
персональных данных. 

Ноябрь Заведующая 

3. Формирование банка 
наставников 

3.1. Проведение анкетирования среди потенциальных 
наставников в ДОУ, желающих принять участие в 
персонализированных программах наставничества 

3.2. Формирование банка данных наставников, 
обеспечение согласий на сбор и обработку 
персональных данных.  

  



4. Информационная 
поддержка системы 
наставничества 

4.1. Создание раздела на официальном сайте ДОУ 

4.2. Освещение мероприятий Дорожной карты на всех 
этапах на сайте ДОУ. 

  

 

 


